L MUNICIFALIDAD DE LA CISTERNA
DEPARTAMENTO DE EDUCACION
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SECCION 17
LA cisterna, 0.6 ABR. 2011
VISTOS: Lo Ley N® 18,495 y la Ley N® 20.248 de Subvencion Escolar Preferencial,

TEMNIENDO PRESENTE:

1. Que la Ley N® 20.248 establece uno subvencidn escolar preferencial; destinada a
mejorar la calidod de lo educacion de los establecimientos educacionales subvencionados

2. Que mediaonte resolucion exenta N 1290 de fecha 15 de mayo de 2008, sa
aprueba el convenio suscrto enlre el Ministerio de Educacion y este Municipio. con motivo
de la aplicacion de la Ley SEF en los establecimientos educacionales dependientes.

3, Que mediante memardndum N° 208 del 22 de Marzo del 2011, del Depto de
Educacidn, solicita aulonzacitn para efectuar la contratocidn modalidad honaranos Ley SEP
de la persona gue se indica mas adelante.

4. Que mediante memorandum N® 303 del 25 de Marze 2011 del Departamento de
Educacion . la auvlondad ha instruido que el mes de Marzo se pague via Honorarios al
parsonal que se desempena en la Oficina de la Coordinacién Ley SEP

DECRETO:

1° APRUEBASE el confrolo bojo modaikiod honorarios, de la persona que o
cenfinuacion se individualiza, de acuerdo o lo establecido en &l convenio suscrito entre esle
Municipio vy el Ministerio de Educacion el que estarg vigente desde el 1° de Marzo de 201
hasta 2l 31 de Marzo 2011 a fin de que cumpla la tuncién Apoyo a la Gestidn de |a Ley SEP.
en el Departomenio de Educacian:

RUT __NOMBRE | N° HORAS MONTO A PAGAR

7.777.052-6 | LUIS DELPIN AGUILAR | 44 HORAS § 1.393.340 - r

2° ESTABLECESE gue & profesional cumplird funciones en el Departemento de
Educacion, establecimienle que se hord carge del pago respectivo, contra presentacién de
la boleta de honorados con &l monio respectivo, a la gue se le efecluara la retenclon
mensual del 10% de Impuesio a la Renta.

3° ESTABLECESE gue ei gosto originado seré con cargo al presupussio de Ley SEP del
establecimiento y pagado o través del cenlro de coslg reéspechivo.
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